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En styrelseledamot får inte handlägga ärenden som rör avtal mellan honom/henne och stiftelsen. 

Ledamoten får inte heller handlägga ärenden om avtal mellan stiftelsen och tredje man, om 

ledamoten i frågan har ett väsentligt intresse som kan strida mot stiftelsens. Han/hon får vidare 

inte handlägga ärenden om avtal mellan stiftelsen och en juridisk person som styrelseledamoten 

ensam eller tillsammans med någon annan får företräda om ledamoten i frågan har ett väsentligt 

intresse som kan strida mot stiftelsens. Med avtal jämställs annan rättshandling samt rättegång 

eller annan talan. Bestämmelsen gäller även den som bemyndigats att företräda stiftelsen även om 

personen inte är styrelseledamot. 

Kommentar 

Ledamot i en styrelse är jävig om det finns risk för en intressekonflikt vid utövandet av uppdraget. 

Med avtal jämställs ensidiga rättshandlingar som beviljande av bidrag eller dylikt till 

styrelseledamoten. En styrelseledamot får självfallet inte förbereda och delta i ett beslut, som 

innebär att ledamoten eller hans/hennes anhöriga får en förmån från stiftelsen. Detsamma gäller 

om beslutet avser bidrag till en organisation där ledamoten är anställd eller där han/hon är 

styrelseledamot. Det ligger i sakens natur att ledamoten inte heller får närvara i behandlingen av 

sådana ärenden som nu benämnts. Bestämmelsen gäller även den som bemyndigats att företräda 

stiftelsen som sakkunnig även om personen inte är styrelseledamot. 


